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OFFRE D’EMPLOI
Responsable technique & projets

Poste a pourvoir : Dés que possible

Type de contrat : CDI

Au sein du service maintenance de I'entreprise, vous serez rattaché(e) au Directeur de Site.

Vous superviserez, en collaboration avec le responsable d’équipe, les travaux d’entretien et de maintenance du parc tout
en assurant le respect des normes de sécurité, la conformité des batiments et le confort des clients.

Vous serez également chargé(e) du suivi des projets du parc, de I'élaboration a la finalisation des travaux.

VOS MISSIONS :

Supervision technique:

Elaboration du planning de travail de I'équipe.

Encadrement de I'équipe technique composée de 4 techniciens.

Mise en place de méthodes de travail.

Elaboration et respect du budget de fonctionnement, d'investissement et de la planification financiére.

Gestion des fournisseurs et autres prestataires.

Participation aux séances de Direction.

Analyse de la performance des installations en termes de qualité, de sécurité, colts de maintenance et établissement
des plans d’optimisation.

Mise en ceuvre d'une stratégie de maintenance corrective et préventive, en assurer le développement, I'optimisation
et le suivi dans notre systéme de gestion de la maintenance.

Suivi de projets:

Participation, en collaboration avec I'équipe projets du Groupe et la direction, a la définition, la mise en ceuvre et la
réalisation des différents projets du parc.

Suivi des soumissions des différents prestataires.

Elaboration du planning des travaux.

Etablissement du budget prévisionnel et suivi pendant les travaux.

Suivi de chantier et participation aux séances de chantier.

Coordination des différentes entreprises intervenant pendant la période des travaux.

PROFIL RECHERCHE :

Formation d’ingénieur ES ou Chef de projet/ conducteur de travaux en Batiment.

Minimum 3 ans d’expérience dans la supervision technique, complétée idéalement par une expérience dans le suivi
de projets.

Vous démontrez des compétences dans la gestion et animation d'équipe, avez un trés bon sens du relationnel et
une capacité d’adaptation.

Vous étes une personne de confiance, trés organisé(e), motivé(e), de bonne présentation.

Vous savez prendre des initiatives et avez le sens des responsabilités.

Si vous avez envie d’intégrer une équipe dynamique et de travailler dans un environnement stimulant,
merci de nous adresser votre candidature (CV + Lettre de motivation) par mail :
matilde.garcias@aquaparc.ch@aquaparc.ch



